KLINICKI BOLNICKI CENTAR ZAGREB
Zagreb, Ulica Mije KiSpati¢a 12

dana 18. lipnja 2025. godine raspisuje
NATJECAJ

za izbor djelatnika na radno mjesto s posebnim ovlastenjima i odgovornostima na mandatno
razdoblje od Cetiri godine:

1. Procelnik Zavoda za bolesti zubi, Klinike za stomatologiju

Uvjeti za prijam na radno mjesto:

- zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski 1 diplomski
studij: medicine, dentalne medicine, farmacije ili medicinske biokemije,

- fakultetski nastavnik na medicinskom ili stomatoloskom ili farmaceutsko-biokemijskom
fakultetu, ili primarijat s doktoratom znanosti,

- odobrenje za samostalan rad,

- specijalizacija iz djelatnosti ustrojstvene jedinice,

- 4 godine radnog iskustva kao specijalist.

Uz prijavu na natjecaj treba priloziti:

- Zivotopis,

- preslike: diplome, dokaza da je kandidat fakultetski nastavnik na medicinskom ili
stomatoloSkom ili farmaceutsko-biokemijskom fakultetu ili dokaza o akademskoj tituli
doktora znanosti i1 primarijatu, odobrenja za samostalan rad, dokaza o polozenom
specijalistiCkom ispitu,

- dokaz o radnom iskustvu specijalista,

- izjavu da nije osniva¢ zdravstvene ustanove ili trgovackog drustva koje obavlja
zdravstvenu djelatnost u kojoj je zaposlen odnosno u djelatnosti koja je povezana s
poslovima iz djelatnosti u kojoj je zaposlen.

Prijave na natjecaj dostavljaju se pisanim putem na adresu:
Klinicki bolnicki centar Zagreb,

Zagreb, Ulica Mije KiSpatica 12
»Za natjecaj za (navesti redni broj i naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje)“

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je 8 dana od dana objave na internetskoj stranici i
oglasnoj plo¢i KBC-a Zagreb i1 Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Kandidatom prijavljenim na natjeCaj smatra se samo osoba koja podnese pravovremenu i
urednu prijavu na natjecaj te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.



Urednom se smatra prijava koja sadrzi sve podatke i priloge, odnosno dokaze o ispunjavanju
uvjeta. Nepravovremene i neuredne prijave nece se razmatrati.

Ukoliko kandidat uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni, duzan
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (presliku vjenc¢anog ili rodnog lista).

Radnim iskustvom smatra se vrijeme koje je radnik proveo obavljajuc¢i odredene poslove u
struci, sukladno zavr§enoj stru¢noj spremi.

Molimo kandidate da na molbi to¢no navedu redni broj i naziv radnog mjesta za koje se
prijavljuju.
Ukoliko se prijavljuju na viSe radnih mjesta, za svako pojedino radno mjesto potrebno je

dostaviti posebnu zamolbu s pripadaju¢om dokumentacijom.

Pozivi na razgovore objavit ¢e se na internetskoj stranici Klinickog bolnickog centra Zagreb
https://www.kbc-zagreb.hr/.

Prije donoSenja odluke o odabiru, kandidati koji ispunjavanju formalne uvjete prema Odluci
Ravnatelja mogu biti testirani u svrhu provjere znanja, vjesStina i sposobnosti, bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta za koje se kandidiraju.

Obavijesti o rezultatima natjeCaja objavit ¢e se na internetskoj stranici KBC-a Zagreb
https://www .kbc-zagreb.hr/ te na oglasnoj ploci KBC- a Zagreb u sjedistu Ustanove.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima prema
posebnim propisima, duzan je priloziti svu propisanu dokumentaciju.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti pri zaposSljavanju u skladu s ¢lankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19, 84/21, 156/23) te kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti pri
zaposljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN 84/21) uz prijavu na natjecaj duzan je priloziti, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Ako se na natjecaj prijavi kandidat koji se poziva na pravo prednosti prema Zakonu o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13, 98/19) za ostvarivanje prednosti prilikom zaposljavanja
pod jednakim uvjetima, duzan je u prijavi priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjecaja, kao
i ostale dokaze o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 6., 7., 8. 1 48. f navedenog zakona.

Ako se na natjecaj prijavi kandidat koji se poziva na pravo prednosti prema Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18,
32/20) za ostvarivanje prednosti prilikom zaposljavanja pod jednakim uvjetima, duzan je u
prijavi priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta natjeCaja, kao i ostale dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz ¢lanka 9. navedenog zakona — dokaz o priznatom statusu osobe s invaliditetom.



Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a koji imaju rodno znacenje, odnose se na jednak nacin
i na zenski 1 muski rod, a prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 125/11, 20/12,
138/12, 69/17) na ovaj natjecaj mogu se prijaviti osobe oba spola.

Podnosenjem prijave na natjeCaj kandidati daju privolu KBC-u Zagreb da kao voditelj obrade
osobnih podataka prikuplja, koristi i dalje obraduje dostavljene osobne podatke isklju¢ivo u
svrhu provedbe natjecajnog postupka u skladu s propisima koji ureduju zastitu osobnih
podataka.



